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BESLUITENLIJST VAST BUREAU VAN HAMME IN 
ZITTING VAN 05/05/2025 

NORMAAL

STAFDIENSTEN

Notulen vorige zitting - goedkeuring
Ref. VB/2025/204 - Goedgekeurd

Neemt kennis van de notulen van het vast bureau van 28 april 2025.

STAFDIENSTEN - BELEID

BESTUURSORGANEN

Deontologische code en deontologische commissie - agendering raad voor 
maatschappelijk welzijn mei
Ref. VB/2025/299 - Verdaagd

De deontologische code geeft lokale mandatarissen een kader waarbinnen ze hun 
mandaat moeten uitoefenen. De deontologische code is in de eerste plaats bedoeld 
om een veilige omgeving te creëren waarbinnen de lokale mandatarissen moeten 
werken. De code is een algemene leidraad voor lokale mandatarissen om 
deontologisch zorgvuldig te kunnen handelen bij de uitoefening van het mandaat. Dit 
handelen steunt op de volgende waarden: dienstbaarheid, functionaliteit, 
onafhankelijkheid, openheid, vertrouwelijkheid en zorgvuldigheid. De deontologische 
code voorziet eveneens in de oprichting van een deontologische commissie, 
dergelijke commissie kan bepaalde handelingen van een raadslid bespreken in 
besloten zitting, waarna zij een advies uitbrengt aan de gemeenteraad.
De deontologische commissie is geen gemeenteraadscommissie in de zin van artikel 
37 decreet lokaal bestuur, gezien de commissie niet op basis van artikel 37 opgericht 
dient te worden, maar wel op basis van de nieuwe decretale bepalingen.
Aan het college wordt gevraagd om kennis te nemen van de deontologische code en 
eventuele wijzigingen door te geven, zodanig dat de deontologische code en de 
samenstelling van de deontologische commissie geagendeerd kan worden op de 
gemeenteraad van mei. 

INTERNE ONDERSTEUNING - PERSONEEL

Aanstelling jobstudenten KDV De Zonnebloem voor de zomervakantie 2025
Ref. VB/2025/269 - Goedgekeurd

Vraag tot aanstelling van jobstudenten tijdens de zomervakantie in het jaar 2025 in 
KDV De Zonnebloem.
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PERSOONLIJKE DOSSIERS

WZC Meulenbroek - vaststelling definitieve ongeschiktheid
Ref. VB/2025/304 - Goedgekeurd

Vaststelling definitieve ongeschiktheid van een verpleegkundige WZC Meulenbroek. 

WZC Meulenbroek: Aanstelling jobstudenten 2025
Ref. VB/2025/305 - Goedgekeurd

Vraag tot aanstelling van jobstudenten voor het WZC Meulenbroek voor de 
aangeduide periodes zoals weergegeven in de tabel in bijlage.

PROCEDURES EN AANSTELLINGEN

WZC Meulenbroek - vacantverklaring schoonmaker/medewerker wasserij in 
tijdelijk dienstverband
Ref. VB/2025/275 - Goedgekeurd

Vraag tot vacantverklaring schoonmaakmedewerker/medewerker wasserij WZC 
Meulenbroek in tijdelijk dienstverband.

WZC: aanstelling vrijwilligers
Ref. VB/2025/292 - Goedgekeurd

Neemt akte van de vraag van het woonzorgcentrum - site Hospitaalstraat - om 5 
vrijwilligers aan te stellen voor diverse ondersteuningen binnen de werking van het 
woonzorgcentrum- site Hospitaalstraat.

Team leven en welzijn: Tewerkstelling artikel 60 §7
Ref. VB/2025/293 - Goedgekeurd

Neemt akte van het voorstel tot nieuwe tewerkstelling in het kader van een 
tewerkstelling artikel 60 §7.

WZC - Herneming tot aanstelling student via duaal leren als Logistiek 
assistent
Ref. VB/2025/296 - Goedgekeurd

Neemt akte van de vraag tot aanstelling student via duaal leren als logistiek 
assistent.

SAMENLEVING - LEVEN EN WELZIJN

Kaderreglement en model gebruiksovereenkomst noodwoningen - 
goedkeuring
Ref. VB/2025/217 - Goedgekeurd
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Bespreekt voorstel tot goedkeuring kaderreglement en bijgaande 
gebruiksovereenkomst noodwoningen.

Verlenging verblijf noodwoning - kennisgeving
Ref. VB/2025/291 - Ter kennis genomen

Neemt akte van bovenstaande kennisgeving.

Verlenging verblijf noodwoning - kennisgeving
Ref. VB/2025/301 - Ter kennis genomen

Neemt akte van bovenstaande kennisgeving.

OUDERENZORG

Doorlichting WZC door Anker: rapport, managementreactie en actie-
/remediëringsplan - kennisname, bespreking, goedkeuring, 
beleidsbeslissingen
Ref. VB/2025/235 - Goedgekeurd

Doorlichting WZC door Anker: rapport, managementreactie en actie-
/remediëringsplan - kennisname, bespreking, goedkeuring, beleidsbeslissingen.

Probis-rapport over erkennings- en financieringsnormen WZC en CDV over 
de periode juli 2024 tot december 2024 - kennisname
Ref. VB/2025/236 - Ter kennis genomen

Kennisname van het Probis-rapport van juli 2024 tot december 2024 met betrekking 
tot de erkenningsnormen en financieringsnormen van het woonzorgcentrum (vast 
verblijf en kortverblijf) en het centrum voor dagverzorging.

Kinderopvang personeel lokaal bestuur - evaluatie proefproject en 
goedkeuring verderzetting
Ref. VB/2025/295 - Goedgekeurd

Het proefproject kinderopvang voor personeelsleden van de ouderenzorg wordt 
geëvalueerd en er wordt een voorstel gedaan tot verderzetting, uitbreiding en 
verfijning.

TECHNISCHE DIENST

Noodgenerator WZC Meulenbroek - historiek en beslissing
Ref. VB/2025/303 - Goedgekeurd

Bespreking van het dossier 'noodgenerator WZC'.

KWALITEITSZORG

Opleidingsplan ouderenvoorzieningen 2025 - goedkeuring
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Ref. VB/2025/238 - Goedgekeurd

Bespreking van het opleidingsplan ouderenvoorzieningen 2025.


