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LIJST GENOMEN BESLUITEN VAN VAST BUREAU HAMME IN 
ZITTING VAN 20/06/2023

ALGEMEEN

Goedkeuring verslag vorige zitting 
Ref. VB/2023/205

Goedgekeurd

Korte omschrijving agendapunt:
Bespreekt goedkeuring verslag vorige zitting.

REPROBEL - aangifte referentiejaar 2022 - lokaal bestuur 
Ref. VB/2023/326

Goedgekeurd

Korte omschrijving agendapunt:
Aktename voorstel van aangifte voor de referentieperiode 2022 aan Reprobel.

AANKOPEN

Raamovereenkomst voor leveringen vers gevogelte en wild - goedkeuring gunning 
Ref. VB/2023/314

Goedgekeurd

Korte omschrijving agendapunt:
Bespreking voorstel gunning raamovereenkomst voor leveringen van vers gevogelte en wild.

FINANCIËN

Aanvraag coda-bestanden voor verwerking financiële transacties ING-rekeningen 
Ref. VB/2023/327
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Goedgekeurd

Korte omschrijving agendapunt:
Bespreekt de aanvraag om coda-bestanden te gebruiken om de financiële transacties van ING te 
verwerken.

PERSONEEL

Aanstelling jobstudenten 2023 - tewerkstelling buiten de zomervakantie 
Ref. VB/2023/330

Goedgekeurd

Korte omschrijving agendapunt:
Aktename van de aanstellingen van jobstudenten buiten de zomervakantie voor 2023.

Beëindiging arbeidsovereenkomst door hotelmedewerkster WZC Meulenbroek in onderling akkoord 
Ref. VB/2023/331

Goedgekeurd

Korte omschrijving agendapunt:
Aktename van ontslag hotelmedewerker WZC Meulenbroek.

Vrijwillig ontslag door voltijds statutair Deskundige P&O 
Ref. VB/2023/332

Goedgekeurd

Korte omschrijving agendapunt:
Aktename van ontslag deskundige P&O.

Aanpassing - Aanstelling jobstudenten voor de zomervakantie 2023 
Ref. VB/2023/335

Goedgekeurd

Korte omschrijving agendapunt:
Bespreking van aanpassing aanstellingen jobstudenten zomer 2023.

PROCEDURES EN AANSTELLINGEN

Zomermix 2023 't Verhoog: aanstelling jobstudenten 
Ref. VB/2023/322
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Goedgekeurd

Korte omschrijving agendapunt:
Bespreking van aanstelling jobstudenten Zomermix 2023.

WOONZORGCENTRUM

Prijsaanpassing personeelslunch seniorenrestaurant / sociaal restaurant 
Ref. VB/2023/333

Goedgekeurd

Korte omschrijving agendapunt:
Bespreking prijsverhoging van de maaltijden in het seniorenrestaurant en sociaal restaurant voor 
personeelsleden van lokaal bestuur Hamme.

Bouwproject De Wuiten (Hospitaalstraat) - aanvraag definitieve oplevering 
Ref. VB/2023/334

Goedgekeurd

Korte omschrijving agendapunt:
Bespreekt een reactie op een aangetekende brief van aannemer Jan De Nul om over te gaan tot de 
definitieve oplevering van bouwproject De Wuiten (Hospitaalstraat).

Verslag inspectie FAVV centrale keuken WZC en seniorenrestaurant 15.06.2023 
Ref. VB/2023/337

Goedgekeurd

Korte omschrijving agendapunt:
Akteneming van het missierapport van het Federaal Agentschap voor de Veiligheid van de Voedselketel 
naar aanleiding van een inspectie van de centrale keuken van het woonzorgcentrum en het 
seniorenrestaurant op 15 juni 2023.

PREVENTIE/NOODPLANNING

Maandverslagen januari t.e.m. mei 2023 interne dienst voor preventie en welzijn op werk 
Ref. VB/2023/328

Goedgekeurd
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Korte omschrijving agendapunt:
Het vast bureau neemt akte van de maandverslagen van de IDPBW van de maand januari t.e.m. mei 2023.

Verlof personeel interne preventiedienst 
Ref. VB/2023/336

Goedgekeurd

Korte omschrijving agendapunt:
Het VB neemt akte van de voorgestelde verlofdata.

PERSONEEL

PROCEDURES EN AANSTELLINGEN

Interimaire aanstellingen 
Ref. VB/2023/329

Goedgekeurd

Korte omschrijving agendapunt:
Bespreking van interimaire aanstellingen.

HUIS VAN HET KIND

Regeling schoonmaak 't Verhoog en De Roefel 
Ref. VB/2023/340

Goedgekeurd

Korte omschrijving agendapunt:
Neemt kennis van het probleem schoonmaak in de Roefel en 't Verhoog. Naar aanleiding van de 
afwezigheid van dhr. Nick Bessems zijn we op zoek naar een dringende vervanging voor de schoonmaak 
in 't Verhoog en De Roefel. Zowel de schoonmaakploeg AC, als het schoonmaakpersoneel van het WZC 
kan niet in vervanging voorzien om beide diensten (meermaals) wekelijks te poetsen. OTC werd 
gecontacteerd, maar ook zij zitten met tekorten aan personeel waardoor het heel moeilijk wordt om 
iemand te voorzien voor de gewenste schoonmaakuren in 't Verhoog en De Roefel.  Graag structurele 
oplossing voor dit wederkerig probleem.


