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AGENDA VAN DE GEMEENTERAAD VAN HAMME IN 
ZITTING VAN 23/03/2026 

OPENBAAR

GOEDKEURING NOTULEN

1. Notulen van de vorige zitting - goedkeuring

TOELICHTING:

De gemeenteraad bespreekt de notulen van de zitting van 23/02/2026.

BESTUUR EN BELEID

INTERCOMMUNALES EN VERENIGINGEN

2. Brandweerzone Oost - samenwerkingsovereenkomst + addendum - 
goedkeuring

TOELICHTING:

Aan de gemeenteraad wordt gevraagd om de samenwerkingsovereenkomst tussen 
Brandweerzone Oost en de gemeenten die behoren tot deze brandweerzone van 1 
januari 2026 tot 31 december 2031 en het addendum dat werd voorgelegd op de 
zoneraad van 27 februari 2026 goed te keuren.

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

• De e-mail van 9 maart 2026 vanwege Brandweerzone Oost waarbij wordt 
gevraagd om de samenwerkingsovereenkomst en het addendum dat werd 
goedgekeurd op de zoneraad van 27 februari 2026 voor goedkeuring voor te 
leggen aan de gemeenteraad.

• Deze samenwerkingsovereenkomst loopt af op 31 december 2025.
• Het is aangewezen om deze samenwerkingsovereenkomst te vernieuwen 

voor de periode van 1 januari 2026 tot 31 december 2031.
• De eerste bespreking van deze aangepaste samenwerkingsovereenkomst op 

het zonecollege van 21 november 2025.
• De goedkeuring van voornoemde samenwerkingsovereenkomst op de 

zoneraad van 19 december 2025.
• De opmerkingen die gemaakt werden op de inhoud van voornoemde 

samenwerkingsovereenkomst door de stad Dendermonde.
• De vraag van de voorzitter van Brandweerzone Oost om deze opmerkingen te 

verwerken in de samenwerkingsovereenkomst en opnieuw ter goedkeuring 
voor te leggen aan de zoneraad.
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• Het voorstel tot aanpassing van de samenwerkingsovereenkomst van de 
Brandweerzone en steden en gemeenten die behoren tot deze 
Brandweerzone: Berlare, Buggenhout, Dendermonde, Hamme, Lebbeke, 
Lokeren, Wichelen en Zele.

3. EVA vzw Gemeentelijke Sportcentra - vervanging afgevaardigde Vlaams 
Belang - goedkeuring

TOELICHTING:

Naar aanleiding van het ontslag van de heer Gil Peeters, afgevaardigde namens 
Vlaams Belang in EVA vzw Gemeentelijke Sportcentra, dient er een nieuwe 
afgevaardigde te worden aangesteld.

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

• Het gemeenteraadsbesluit van 28 april 2025 waarin de heer Gil Peeters werd 
aangeduid als afgevaardigde namens Vlaams Belang in EVA vzw 
Gemeentelijke Sportcentra.

• De e-mail van 23 januari 2026 vanwege raadslid Carine Calluy betreffende het 
ontslag van de heer Gil Peeters in EVA vzw Gemeentelijke Sportcentra.

• Het is daarom noodzakelijk dat de gemeenteraad een nieuwe afgevaardigde 
aanduidt.

• Volgende kandidaat wordt ter vervanging van de heer Gil Peeters 
voorgedragen als afgevaardigde in EVA vzw Gemeentelijke Sportcentra:

o Namens Vlaams Belang: Carine Calluy

4. VVSG - buitengewone algemene vergadering 23 maart 2026 - 
goedkeuring agenda

TOELICHTING:

De agenda van de algemene vergadering van VVSG die plaatsvindt op 23 maart 
2026 om 18u00 wordt ter goedkeuring voorgelegd aan de gemeenteraad.

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

• De gemeente is voor één of meerdere activiteiten aangesloten bij VVSG.
• De uitnodiging van 2 maart 2026 vanwege VVSG voor de algemene 

vergadering die zal plaatsvinden op 23 maart 2026 om 18u00.
• Aan de gemeenteraad wordt gevraagd om onderstaande agenda goed te 

keuren:
1. Verwelkoming door Wim Dries, voorzitter VVSG
2. Situering en toelichting van het ontwerp van sectoraal akkoord
3. Stemming

• Overeenkomstig de statuten van VVSG beschikt de gemeente Hamme over de 
mogelijkheid om 1 vertegenwoordiger aan te stellen. Daarnaast wordt 
gevraagd om per vertegenwoordiger ook één plaatsvervanger aan te duiden.

• Overeenkomstig artikel 432, alinea 3 van het decreet over het lokaal bestuur 
dient de vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger te worden 
herhaald voor elke algemene vergadering.
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• Tijdens de gemeenteraad van 24 februari 2025 werden volgende 
vertegenwoordigers van de gemeente aangeduid tot het einde van de 
legislatuur:

o Jan Laceur, effectief - Giel Colman, plaatsvervangend

5. Academieraad - vervanging afgevaardigde Anders.Hamme  - 
goedkeuring

TOELICHTING:

Naar aanleiding van het ontslag van de heer Bert Boel, afgevaardigde namens 
Anders.Hamme in de academieraad, dient er een nieuwe afgevaardigde te worden 
aangesteld.

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

• Het gemeenteraadsbesluit van 28 april 2025 waarin de heer Bert Boel werd 
aangeduid als afgevaardigde namens Anders.Hamme in de academieraad.

• De e-mail van 9 maart 2026 vanwege Bert Boel waarbij hij zijn ontslag 
bevestigd in de academieraad.

• Het is daarom noodzakelijk dat de gemeenteraad een nieuwe afgevaardigde 
aanduidt.

• Volgende kandidaat wordt ter vervanging van de heer Bert Boel voorgedragen 
als afgevaardigde in de academieraad.

o Namens Anders.Hamme: Louis Merckx.

6. Onesto Woonkrediet Voor Vlaanderen nv - algemene vergadering 
24/03/2026 - goedkeuring agenda

TOELICHTING:

De agenda van de algemene vergadering van Onesto Woonkrediet Voor Vlaanderen 
nv die plaatsvindt op 24/03/2026 om 17u00 wordt ter goedkeuring voorgelegd aan 
de gemeenteraad.

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

• De gemeente is voor één of meerdere activiteiten aangesloten bij Onesto 
Woonkrediet Voor Vlaanderen nv.

• De uitnodiging van 10/03/2026 vanwege Onesto Woonkrediet Voor 
Vlaanderen nv voor de algemene vergadering die zal plaatsvinden op 
24/03/2026 om 17u00.

• Aan de gemeenteraad wordt gevraagd om onderstaande agenda goed te 
keuren:

1. Jaarverslag van de Raad van Bestuur over het boekjaar 2025
2. Verslag van de commissaris over het boekjaar 2025
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3. Goedkeuring van de jaarrekening en resultaatsbestemming over het 
boekjaar 2025

4. Kwijting bestuurders en commissaris
5. Benoemingen

• Overeenkomstig de statuten van Onesto Woonkrediet Voor Vlaanderen nv 
beschikt de gemeente Hamme over de mogelijkheid om 1 vertegenwoordiger 
aan te stellen. Daarnaast wordt gevraagd om per vertegenwoordiger ook één 
plaatsvervanger aan te duiden.

• Overeenkomstig artikel 432, alinea 3 van het decreet over het lokaal bestuur 
dient de vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger te worden 
herhaald voor elke algemene vergadering.

• Tijdens de gemeenteraad van 24/03/2025 werden volgende 
vertegenwoordigers van de gemeente aangeduid tot het einde van de 
legislatuur:

o Giel Colman, effectief - Jan De Graef, plaatsvervangend

KENNISGEVINGEN

7. Lokaal Liberaal wordt Anders.Hamme - kennisname

TOELICHTING:

Aan de gemeenteraad wordt de naamsverandering van Lokaal Liberaal naar 
Anders.Hamme voorgelegd ter kennisname.

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

• De toelichting van schepen Guy Bogaert-De Clercq op het college van 
09/03/2026 waarbij hij meedeelt dat Lokaal Liberaal verandert naar 
Anders.Hamme.

INFORMATIEVEILIGHEID EN GEGEVENSBESCHERMING

8. Informatieveiligheidsbeleid - update - kennisname

TOELICHTING:

De toenemende dreiging van cyberaanvallen en verstoringen van de dienstverlening, 
de verhoogde impact bij datalekken vanwege toenemende ICT-integraties, 
afhankelijkheid van andere organisaties en onze bevoorradingsketens, maakt het 
noodzakelijk om een robuust beleid te hanteren en de kwetsbaarheden van de 
organisatie te beperken. Daarnaast verplichten diverse Europese, Federale en 
Vlaamse wet- en regelgeving, zoals de Algemene Verordening Gegevensbescherming 
(AVG) en de NIS2-wet, ons om passende maatregelen te nemen om informatie en 
digitale infrastructuur te beschermen.

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

• De toenemende dreiging van cyberaanvallen en verstoringen van de 
dienstverlening, de verhoogde impact bij datalekken vanwege toenemende 
ICT-integraties, afhankelijkheid van andere organisaties en onze 
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bevoorradingsketens, maakt het noodzakelijk om een robuust beleid te 
hanteren en de kwetsbaarheden van de organisatie te beperken. Daarnaast 
verplichten diverse Europese, Federale en Vlaamse wet- en regelgeving, zoals 
de Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG) en de NIS2-wet, ons 
om passende maatregelen te nemen om informatie en digitale infrastructuur 
te beschermen.

• Informatieveiligheid en gegevensbescherming zijn termen die soms door 
elkaar worden gebruikt. Het zijn echter twee verschillende begrippen. Waar 
informatieveiligheid alle soorten informatie behelst, is gegevensbescherming 
enkel van toepassing op persoonsgegevens. Dit is voorzien in de Algemene 
Verordening Gegevensbescherming (hierna ‘AVG’).

• Het beleid is, net zoals de ICT-policy, op eenieder van toepassing. De 
CyberFundamentals (NIS2) leggen de verplichting op tot opmaak van een 
cyberbeveiligingsplan: dit document komt daaraan tegemoet.

• Uit de combinatie van:
o art. 20 & 21 NIS2-richtlijn
o art. 31 en 32 Belgische wet
o Vlaamse duiding (Digitaal Vlaanderen / VCDV)

• En het feit dat Digitaal Vlaanderen, Audit Vlaanderen en het Vlaams Centrum 
voor Digitale Veiligheid het college aanziet als dagelijks bestuur en het 
managementteam aanziet als hoogst leidinggevende orgaan;

En het feit dat er geen CISO of cybersecurity-profiel aanwezig is binnen de 
organisatie,

wordt volgende voorgesteld: '
' In lijn met de NIS2-richtlijn en de Belgische wet van 26 april 2024 wordt de 
politieke eindverantwoordelijkheid voor cybersecurity opgenomen door het 
college van burgemeester en schepenen/vast bureau, terwijl het 
managementteam instaat voor de operationele uitvoering en rapportering.'

• Het beleid legt eveneens de diverse verantwoordelijkheden en rollen vast.
• Het voorstel van informatieveiligheidsbeleid werd besproken en positief 

geadviseerd in het managementteam in zitting van 13 februari 2026; en 
besproken en goedgekeurd in het college van burgemeester en schepenen in 
zitting van 23 februari 2026.

OMGEVING EN ONDERNEMEN

9. Hersamenstelling GECORO - samenstelling en aanduiden deskundigen en 
vertegenwoordigers - goedkeuring

TOELICHTING:

Aan de gemeenteraad wordt gevraagd om de hersamenstelling GECORO en 
aanduiden deskundigen en vertegenwoordigers goed te keuren.

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

• Na de installatie van een nieuwe gemeenteraad wordt overgegaan tot de 
benoeming van een nieuwe GECORO.
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• De GECORO heeft een aantal specifieke opdrachten binnen ruimtelijke 
planningsprocessen en kan daarnaast ook advies geven, opmerkingen maken 
of voorstellen doen over alle aangelegenheden met betrekking tot de 
gemeentelijke ruimtelijke ordening, op eigen initiatief of op verzoek van het 
college van burgemeester en schepenen of de gemeenteraad.

• De gemeenteraad beslist welke maatschappelijke geledingen binnen de 
gemeente worden opgeroepen om één of meer vertegenwoordigers voor te 
dragen als lid van de GECORO.

• Het college is bevoegd voor het aanschrijven van de verenigingen en het 
voorbereiden van de beslissingen van de gemeenteraad.

• De gemeenteraad benoemt de voorzitter, de leden, de plaatsvervangers en 
de vaste secretaris. De gemeenteraad kan onder de leden een 
ondervoorzitter aanwijzen.

• De voorzitter en de vaste secretaris worden voorgedragen door het college 
van burgemeester en schepenen.

• Naargelang het inwonersaantal wordt het verplicht aantal leden en het 
verplicht aantal maatschappelijke geledingen binnen de Gecoro bepaald.

• Voor een gemeente als Hamme bedraagt het minimumaantal leden 9 en het 
maximumaantal 13.

• Er dienen minimaal 4 verschillende maatschappelijke geledingen opgeroepen 
te worden uit onderstaande lijst:

o de maatschappelijke geleding vertegenwoordigd door één of meer 
milieu- en natuurverenigingen;

o de maatschappelijke geleding vertegenwoordigd door één of meer 
verenigingen van werkgevers of zelfstandigen met uitsluiting van 
verenigingen van handelaars of landbouwers;

o de maatschappelijke geleding vertegenwoordigd door één of meer 
verenigingen van handelaars;

o de maatschappelijke geleding vertegenwoordigd door één of meer 
verenigingen van landbouwers;

o de maatschappelijke geleding vertegenwoordigd door één of meer 
verenigingen van werknemers.

• Vanuit de politieke fracties kunnen eveneens vertegenwoordigers 
afgevaardigd worden. Dit hoeven geen vaste vertegenwoordigers te zijn.

• Minimum één vierde van de leden, waaronder de voorzitter, zijn deskundigen 
inzake ruimtelijke ordening. De overige leden zijn vertegenwoordigers van de 
voornaamste maatschappelijke geledingen binnen de gemeente. Ieder lid, 
met uitzondering van de voorzitter, heeft een plaatsvervanger. 
De maatschappelijke geledingen die een lid voordragen, dragen tevens een 
plaatsvervanger voor.

• De huidige GECORO telt 13 effectieve leden.
• De gemeenteraad van 28 april 2025 besliste om de GECORO samen te stellen 

met 13 effectieve leden onder verschillende geledingen.
• Na de beslissing van de gemeenteraad van 28 april 2025 werden oproepen 

gelanceerd voor kandidaten. Er werd een oproep tot deskundigen 
gepubliceerd in de Kleine Wuiten, op de website van de gemeente en op 
sociale media. Daarnaast werden verenigingen en deskundigen (architecten, 
landmeters,...) aangeschreven. Aan de politieke fracties werd gevraagd om de 
afvaardiging voor te leggen aan de respectievelijke fractievergaderingen.
Helaas kwamen er voor de afgevaardigde van werknemers en werkgevers 
niet voldoende kandidaten binnen. Er werd met deze geledingen meermaals 
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contact genomen om nog kandidaten voor te dragen maar na maanden 
kwamen geen nieuwe kandidaten binnen.

• Het college van burgemeester en schepenen besliste in haar zitting van 2 
februari 2026 voor te stellen over te gaan tot het hersamenstellen van de 
GECORO, het ledenaantal te wijzigen naar 11 leden en aan de gemeenteraad 
voor te leggen om de huidige verdeling van de maatschappelijke geledingen 
te wijzigen.

• Om de samenstelling van de GECORO niet in het gedrang te brengen werd er 
aan de gemeenteraad van 23 februari 2026 voorgesteld om de geleding van 
de werknemers te verminderen van 2 effectieven en 2 plaatsvervangers naar 
1 effectieve en 1 plaatsvervanger en de geleding van de werkgevers niet 
langer op te nemen als geleding in de GECORO.

• De gemeenteraad besliste in haar zitting van 23 februari 2026 de verdeling 
van de maatschappelijke geledingen als volgt te wijzigen:

o Deskundige- voorzitter (1 effectief);
o Deskundigen (3 effectief + 3 plaatsvervangers);
o Afgevaardigde milieu- en natuur (1 effectief + 1 plaatsvervanger);
o Afgevaardigde land- en tuinbouw (1 effectief + 1 plaatsvervanger);
o Afgevaardigde jeugd (1 effectief + 1 plaatsvervanger);
o Afgevaardigde van werknemers (1 effectief + 1 plaatsvervangers);
o Afgevaardigde van  bouw- ruimtelijke ordening (1 effectief + 1 

plaatsvervanger);
o Vereniging van middenstand (2 effectief + 2 plaatsvervangers).

• Het college nam in haar zitting van 9 maart 2026 akte van de ingekomen 
kandidaturen:

o Deskundige-voorzitter (1 effectief):
§ Karolien Mettepenningen (effectief)
§ Deskundigen (3 effectief + 3 plaatsvervangers):

§ Andreas De Boeck
§ Andries Colman 
§ Guy Anné
§ Filip Roels
§ Gert-Jan Schulte
§ Margot Lefever
§ Jan Saeys 
§ Nele Boel

§ Afgevaardigde milieu- en natuur (1 effectief + 1 
plaatsvervanger):

§ *Via Velt: André Wauters 
§ *Via Velt: Luc Verschelden

§ Afgevaardigde land- en tuinbouw (1 effectief + 1 
plaatsvervanger):

§ *Via Bedrijfsgilde: Marilyn De Beule 
§ *Via Boerenbond(?): Stijn Windey 

§ Afgevaardigde jeugd (1 effectief + 1 plaatsvervanger):
§ *Remmelt De Rauw 
§ *Lise Brunin

§ Afgevaardigde van werknemers (2 effectief + 2 
plaatsvervangers):

§ Via ACV: Ghislena Vande Sande
§ Via ACV: Jan Coppieters
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§ Afgevaardigde van bouw-ruimtelijke ordening (1 effectief + 1 
plaatsvervanger):

§ Via Embuild: Jonas Quintelier
§ Via Embuild: Benny Dieleman

§ Afgevaardigde middenstand (2 effectief + 2 plaatsvervangers):
§ Via Unizo: Yannick Smet 
§ Via Unizo:Marijn Dekeyzer
§ Via LVZ: Mathieu Weyn
§ Via LVZ: Jean-Pierre Willaert

• Het college formuleerde in haar zitting van 9 maart 2026 een voorstel voor de 
hersamenstelling van de GECORO, rekening houdende met de verdeling van 
de maatschappelijke geledingen en de in het decreet lokaal bestuur 
vastgelegde man-vrouw verhouding:

o Deskundige-voorzitter (1 effectief):
§ Karolien Mettepenningen.

o Deskundigen (3 effectief + 3 plaatsvervangers):
§ Gert-Jan Schulte (effectief 1)
§ Margot Lefever (effectief 2)
§ Jan Saeys (effectief 3 - senior)
§ Andries Colman  (plaatsvervanger 1)
§ Andreas De Boeck (plaatsvervanger 2)
§ Nele Boel (plaatsvervanger 3)

o Afgevaardigde milieu en natuur (1 effectief + 1 plaatsvervanger):
§ André Wauters (effectief)
§ Luc Verschelden (plaatsvervangend)

o Afgevaardigde land- en tuinbouw (1 effectief + 1 plaatsvervanger):
§ Marilyn De Beule (effectief).
§ Stijn Windey (plaatsvervangend).

o Afgevaardigde jeugd (1 effectief + 1 plaatsvervanger):
§ Remmelt De Rauw (effectief).
§ Lise Brunin (plaatsvervangend).

o Afgevaardigde van werknemers (1 effectief + 1 plaatsvervangers):
§ Ghislena Vandesande (effectief).
§ Jan Coppieters (plaatsvervangend).

o Afgevaardigde van bouw-ruimtelijke ordening (1 effectief + 1 
plaatsvervanger):

§ Jonas Quintelier (effectief).
§ Benny Daeleman (plaatsvervangend).

o Afgevaardigde middenstand (2 effectief + 2 plaatsvervangers):
§ Yannick Smet (effectief).
§ Mathieu Weyn (effectief).
§ Marijn Dekeyzer (plaatsvervangend).
§ Jean-Pierre Willaert (plaatsvervangend).

• In de fractievergaderingen werd de afvaardiging van een politieke 
vertegenwoordiger besproken.

• Evelien Thuysbaert wordt aangeduid als vaste secretaris van de GECORO.

ONDERNEMEN

10. Uitbatingsvergunning horeca - reglement - goedkeuring

TOELICHTING:
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Aan de gemeenteraad wordt gevraagd om de invoering van een 
uitbatingsvergunning voor horeca goed te keuren.
Met deze vergunning willen we ervoor zorgen dat elke horecazaak vóór opening 
voldoet aan de essentiële wettelijke verplichtingen op het vlak van veiligheid, 
voedselhygiëne, verzekeringen en arbeidsorganisatie. Zo krijgt de gemeente zicht op 
nieuwe uitbaters, kunnen we voorkomen dat zaken openen zonder in orde te zijn, en 
beschikken we over een instrument om ondernemingen die hardnekkig niet aan de 
regelgeving voldoen te weigeren of tijdelijk te sluiten.

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

• In de afgelopen jaren heeft het gemeentebestuur herhaaldelijk vastgesteld 
dat nieuwe horecazaken opstarten zonder hiervoor een vergunning of 
voorafgaande melding te moeten doen bij de gemeente. Wanneer een zaak 
geen alcohol schenkt, is vandaag geen enkele vorm van gemeentelijke 
toelating vereist, waardoor het bestuur geen zicht heeft op de naleving van 
essentiële wettelijke bepalingen vóór de opening.

• Tijdens de jaarlijkse controles – momenteel twee per jaar – blijkt bovendien 
dat een aanzienlijk aantal horecazaken niet in orde is met basisverplichtingen 
die essentieel zijn voor een veilige, correcte en duurzame uitbating. Zo stellen 
wij vast dat uitbaters vaak niet zijn aangesloten bij een erkend sociaal 
secretariaat, dat er geen geldige brandverzekering is afgesloten, of dat 
andere fundamentele voorwaarden uit de federale of Vlaamse regelgeving 
niet worden nageleefd.

• Het ontbreken van een voorafgaande gemeentelijke toets leidt tot situaties 
waarin ondernemingen openen zonder dat minimale voorwaarden inzake 
veiligheid, arbeidsorganisatie, hygiëne of brandpreventie gegarandeerd zijn. 
Dit brengt niet alleen risico’s met zich mee voor klanten en personeel, maar 
creëert ook een ongelijk speelveld ten opzichte van uitbaters die wel 
investeren in correcte regelgeving en administratie.

• Daarom stelt het bestuur voor om een uitbatingsvergunning voor horeca in te 
voeren. Deze vergunning moet vóór de opening worden aangevraagd en 
geeft de gemeente de mogelijkheid om:

1. Na te gaan of alle wettelijke en reglementaire vereisten vervuld zijn 
vóór een horecazaak de deuren opent.

2. Gepast op te treden tegen uitbatingen die weigeren zich in regel te 
stellen, inclusief het tijdelijk of definitief verhinderen van opening.

3. De kwaliteit, veiligheid en rechtszekerheid binnen de lokale 
horecasector te verhogen, door vooraf duidelijke voorwaarden te 
stellen.

4. Oneerlijke concurrentie te vermijden en correcte ondernemers te 
beschermen.

• Met deze maatregel wil de gemeente komen tot een transparanter, veiliger en 
eerlijker horecaklimaat, waarin elke uitbater op gelijke wijze aan de 
basisvereisten voldoet en waarbij de gemeente haar rol inzake toezicht en 
preventie volwaardig kan opnemen.

INTERNE PREVENTIE EN NOODPLANNING

11. Algemeen nood- en interventieplan - update - goedkeuring

TOELICHTING:
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Aan de gemeenteraad wordt gevraagd om de nieuwe versie van het ANIP (algemeen 
nood- en interventieplan) goed te keuren.
Het ANIP dient op regelmatige basis te worden bijgewerkt. Deze nieuwe versie werd 
reeds goedgekeurd op de veiligheidscel van 06/02/2026. De gemeenteraad en de 
gouverneur dienen eveneens de nieuwe versie goed te keuren. 
De voornaamste wijzigingen zijn:

• namen en contactgegevens 
• actiekaart opstart contact center
• actiekaart samenwerkingsovereenkomst Waasmunster

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

Elke burgemeester richt een veiligheidscel op met een multidisciplinaire 
samenstelling voor de redactie en de actualisering van de nood- en 
interventieplannen. Zowel voor de redactie van hun algemene bepalingen (ANIP) als 
van de bijzondere maatregelen in functie van een specifiek risico (BNIP) kan de 
burgemeester zich laten bijstaan door de gemeentelijke veiligheidscel. 
De burgemeester is ambtshalve de voorzitter van de veiligheidscel. De 
noodplanningscoördinator heeft als taak de noodplanning op te volgen, het 
secretariaat ervan te verzorgen en ook alle aanpassingen van het noodplan naar de 
bestemmelingen door te sturen. Daarnaast moet er van elke discipline minstens één 
vertegenwoordiger worden opgenomen, en worden indien nodig experten 
uitgenodigd op basis van bepaalde agendapunten.
De veiligheidscel is belast met de volgende taken:

• Redactie van de nood- en interventieplannen, zowel van hun algemene 
bepalingen (ANIP) als van de bijzondere maatregelen in functie van een 
specifiek risico (BNIP).

• Actualiseren van de nood- en interventieplannen en de bestemmelingen 
ervan op de hoogte brengen.

• Inventariseren en analyseren van de risico's.
• Organiseren van de voorafgaande informatie aan de bevolking over de 

Noodplanning.
• Organiseren van oefeningen om de Noodplanning uit te testen en te 

evalueren.
• Evalueren van noodsituaties en oefeningen. 

Het ANIP dient op regelmatige basis te worden bijgewerkt. Deze nieuwe versie werd 
reeds goedgekeurd op de veiligheidscel van 06/02/2026. De gemeenteraad en de 
gouverneur dienen eveneens de nieuwe versie goed te keuren. 
De voornaamste wijzigingen zijn:

• namen en contactgegevens 
• actiekaart opstart contact center
• actiekaart samenwerkingsovereenkomst Waasmunster

INTERNE ONDERSTEUNING

PERSONEEL

12. Aanpassing arbeidsreglement - Alcohol-, medicatie- en drugbeleid - 
goedkeuring

TOELICHTING:
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Vraagt aan de gemeenteraad om de vaststelling van het alcohol-, medicatie-, en 
drugsbeleid van toepassing op het personeel goed te keuren. 

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

Zoals elk lokaal bestuur wordt ook Lokaal Bestuur Hamme geconfronteerd met 
situaties waarbij alcohol-, medicatie-, of druggebruik een impact kan hebben op het 
functioneren van medewerkers en op de veiligheid op de werkvloer. 
Om leidinggevenden en medewerkers duidelijke handvaten en procedures te bieden 
werd er een alcohol-, medicatie-, en drugbeleid uitgewerkt. Dit beleid heeft als doel:

• preventief te werken rond middelengebruik
• een veilige en gezonde werkomgeving te garanderen
• leidinggevenden te ondersteunen in het herkennen en bespreekbaar maken 

van eventuele problematiek
• een duidelijke en zorgzame aanpak te bepalen bij incidenten of vermoeden 

van middelenmisbruik
Het ontwerp van dit beleid werd afgestemd met de interne preventieadviseur. 
Het beleidsvoorstel voor Alcohol-, medicatie- en drugsbeleid werd voorgelegd aan 
het Hoog onderhandelings- en overlegcomité van het gemeentebestuur en OCMW 
Hamme op 4 juli 2025. 
Bij een eerst volgende volledige herziening van het arbeidsreglement zal het alcohol-
, medicatie-, en drugbeleid mee geïntegreerd worden. 

COMMUNICATIE

13. Klachtenbehandeling en meldpunt - jaarverslag 2025 - kennisname

TOELICHTING:

Aan de gemeenteraad wordt gevraagd kennis te nemen van het jaarverslag 2025 
van het centraal meldpunt.

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

• Het centraal meldpunt van lokaal bestuur Hamme registreerde in 2025 1116 
meldingen. De afgelopen 10 jaar (2015 t/m 2024) bedroeg het gemiddeld 
aantal meldingen 302 per jaar. De opvallende stijging van het aantal 
meldingen is enerzijds het gevolg van de groeiende bekendheid van dit 
meldpunt, anderzijds zijn er een aantal interne optimalisaties doorgevoerd die 
rechtstreeks hebben geleid tot een stijging van het aantal registraties.

• Bij het registreren van de meldingen wordt een onderscheid gemaakt op basis 
van de aard van de melding. In 2025 werden 7 suggesties, 91 vragen, 15 
klachten en 2 anonieme meldingen genoteerd. Daarnaast werden 1001 
gewone meldingen geregistreerd, zaken waarin de burger een eenvoudig 
probleem meedeelt aan het lokaal bestuur.

• Uitgelichte cijfers:
o Het meldpunt kende in 2025 834 unieke gebruikers.
o 86,65 % van de meldingen werd elektronisch overgemaakt.
o 6,09 % van de meldingen bereikte het lokaal bestuur via de verslagen 

van de 5 erkende wijkraden.
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o 10,48 % van het totale aantal meldingen hield verband met de 
glasvezelwerken op het openbaar domein (communicatie, planning, 
uitvoering, bereikbaarheid, schade en nazorg).

o Het aantal meldingen over het onderhoud van groen op het openbaar 
domein ligt met 8,87 % van het totale aantal meldingen lager dan de 
voorbije jaren.

• Deel twee van het jaarverslag bevat het overzicht van de 1379 meldingen die 
via Mijn Mooie Straat werden ingediend. Mijn Mooie Straat ontving in 2025 
meldingen van 429 unieke gebruikers.

o 730 meldingen werden ingediend door burgers
o 649 meldingen werden overgemaakt door de zwerfvuilvrijwilligers 

• Het lokaal bestuur kon in 2025 rekenen op de inzet van 120 vrijwilligers, 
samen haalde men 597 zakken zwerfvuil op. Dit komt neer op ongeveer 
35.000 liter afval (± 60 % restafval en 40 % PMD).

14. BIN Moerzeke-Kastel - charter en huishoudelijk reglement - 
goedkeuring

TOELICHTING:

Neemt kennis van de wijziging van de BIN-coördinatoren voor BIN Moerzeke-Kastel. 
Op basis van deze wijziging (coördinator + contactgegevens) dient het BIN-charter 
en het gekoppelde huishoudelijk reglement opnieuw goedgekeurd te worden. 

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

• Bespreekt in collegezitting van 14/03/2017 de vraag vanuit Sint-Anna en 
Zogge om de mogelijkheid te bekijken een Buurinformatienetwerk (BIN) op te 
richten.

• Beslist in collegezitting van 11/04/2017 een gezamenlijke wijkraad (Zogge en 
Sint-Anna) bijeen te roepen voor een eerste informatieve bespreking tot 
mogelijke oprichting van een BIN.

• Bespreekt in collegezitting van 08/01/2019 het verslag van de 
startvergadering (15/09/2018) met betrekking tot de opstart voor de BIN's 
Hamme centrum, Zogge en Sint-Anna en beslist hierbij het systeem te volgen 
zoals Waasmunster.

• Beslist in collegezitting van 19/03/2019 de opstart van de 3 BIN's (BIN Hamme 
Oost, BIN Hamme West en BIN Zogge-Sint-Anna) principieel goed te keuren 
en geeft de opdracht aan de communicatiedienst om de implementatie, het 
financiële en technische luik van het communicatieplatform verder te 
bekijken. Beslist tevens charter en het huishoudelijk reglement ter 
goedkeuring voor te leggen aan de eerstkomende gemeenteraad.

• Beslist in collegezitting van 23/04/2019 om een abonnement voor de BIN-
module af te sluiten bij BE-alert (FOD Binnenlandse Zaken) als communicatie-
/-alarmeringsplatform.

• Beslist in gemeenteraadszitting van 19/06/2019 het voorgelegde charter en 
huishoudelijk reglement voor BIN Hamme-Oost, BIN Hamme-West en BIN 
Zogge-Sint-Anna goed te keuren.

• Beslist in collegezitting van 14/01/2020 ook de opstart van BIN Moerzeke-
Kastel principieel goed te keuren zodat het volledige grondgebied gedekt is 
door een BIN-werking en het charter en huishoudelijk reglement voor te 
leggen ter goedkeuring op de eerstvolgende gemeenteraad.
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• Beslist in gemeenteraadszitting van 22/01/2020 het voorgelegde charter en 
huishoudelijk reglement voor BIN Moerzeke-Kastel goed te keuren.

• Neemt in collegezitting van 09/03/2026 akte van de wijziging van de 
contactgegevens van de BIN-coördinatoren voor BIN Moerzeke-Kastel. Op 
basis van deze wijziging (coördinator + contactgegevens) dient het BIN-
charter en het gekoppelde huishoudelijk reglement opnieuw goedgekeurd te 
worden door de gemeenteraad. Zowel het charter als het huishoudelijk 
reglement omvatten volgende items:
- Initiatief en aanleiding tot oprichten van het BIN.
- De doelstellingen van het BIN.
- De geografische gegevens.
- De contactgegevens van de coördinatoren, gemandateerd politiebeambte 
en vertegenwoordiger van de lokale overheid.
- De manier van communiceren tussen de partijen onderling.
- De ondersteuning vanuit lokale politie en lokale overheid.
- De organisatie van bijeenkomsten/vergaderingen.

• Voor elk BIN werd een afzonderlijk charter en huishoudelijk reglement 
opgesteld, zo ook voor BIN Moerzeke-Kastel. De basis van beide documenten 
zijn voor alle BIN's identiek, enkel de gegevens van de coördinatoren en de 
geografische gegevens zijn verschillend.

PUBLIEKE RUIMTE

15. Dading met betrekking tot aanleg publieke ruimte Vlaslaan - 
goedkeuring

TOELICHTING:

Vraagt aan de gemeenteraad de dading tussen de partijen goed te keuren.

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

• Op de zitting gemeenteraad van 30/03/2022 wordt een 
omgevingsvergunningsaanvraag tot het verkavelen naar 10 loten voor 
halfopen gezinswoningen met bijhorende aanleg van een nieuwe weg 
goedgekeurd, waarbij de weg kosteloos wordt overgedragen aan 
gemeentebestuur Hamme. 

• Op 28 oktober 2022 gaf QUBO opdracht aan AUDEBO om wegen- en 
rioleringswerken uit te voeren te Vlaslaan HAMME, welke na definitieve 
oplevering wordt overgedragen aan gemeente HAMME. 

• Bij de aanleg van de wegenis, uitgevoerd door de firma Audebo in opdracht 
van Qubo, bleek uit de uitgevoerde proeven en tegenproeven dat de 
fundering in drainerende schrale beton niet voldoet aan de gestelde eisen. 
Een voorlopige oplevering van de uitgevoerde werken wordt geweigerd. Qubo 
dagvaardt Audebo waarbij Qubo gemeentebestuur Hamme vraagt bereid te 
zijn vrijwillig te verschijnen. Het college van burgemeester en schepenen 
beslist vrijwillig te verschijnen en stelt een advocaat aan.

• Na een studie door een aangestelde deskundige blijkt dat de uitgevoerde 
werken technisch gezien in orde zijn, ookal voldoet zij niet aan het bestek en 
SB250 versie 4.1. Het zou volgens de deskundige buitensporig zijn om te 
verwachten dat de wegeniswerken volledig opnieuw worden uitgevoerd enkel 
en alleen omwille van het gegeven dat de minimumwaarde niet worden 
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gehaald. Het college van burgemeester en schepenen beslist bereid te zijn tot 
een minnelijke schikking en hiertoe een dading met AUDEBO/Qubo voor te 
bereiden.

Er zijn vijf betwistingen tussen de partijen:
1. Tussen de partijen is er betwisting over de kwaliteit van de fundering van 

drainerend schraal beton die door AUDEBO op 17 april 2023 is uitgevoerd. 
Volgens QUBO en gemeente HAMME voldoet het schraal beton niet aan de 
gestelde eisen:

o QUBO en HAMME eisen vervanging van de fundering in schraal beton.
o AUDEBO vraagt dat het werk aanvaard en opgeleverd wordt en 

verklaart zich bereid om de waarborg voor de fundering in schraal 
beton te verlengen tot 6 jaar (i.p.v. de voorziene 2 jaar) en aanvaardt 
een minwaarde, zonder nadelige erkenning, gewoon vanuit 
proceseconomisch perspectief.

2. Tussen de partijen is er betwisting over de dagelijkse straf:
o QUBO maakt aanspraak op een straf van 25 euro per dag vanaf 6 juli 

2023 voor laattijdige aflevering van attesten.
o AUDEBO betwist de dagelijkse boete; alle attesten zijn afgeleverd.

3. Tussen de partijen is er betwisting over de vertragingsboete:
o Op 28 februari 2023 zijn de werken door AUDEBO gestart. Volgens 

QUBO is de contractuele uitvoeringstermijn verstreken op 6 juli 2023. 
De werken zijn nog niet opgeleverd. QUBO maakt aanspraak op een 
(maximale) vertragingsboete van 5 % van het aanbestedingsbedrag. 

o AUDEBO betwist de vertragingsboete; de kwaliteit van de werken is 
goed. De werken zijn al lange tijd in staat van voorlopige oplevering.

4. Tussen de partijen is er betwisting over een schadevergoeding van 4.687 euro 
per maand vanaf 6 juli 2023:

o QUBO maakt hier aanspraak op; QUBO stelt dat zij de gronden in de 
verkaveling niet kan verkopen zolang de wegeniswerken niet 
beëindigd zijn.

o AUDEBO betwist; de wegeniswerken zijn beëindigd.
5. Tussen de partijen is er betwisting over inhoudingen en betalingen:

o Vier facturen van AUDEBO werden nog niet door QUBO betaald.
Op 9 december 2024 laat QUBO aan AUDEBO een dagvaarding betekenen.
Bij de goedkeuring van de dading komen de partijen het volgende overeen:

• Uitvoering werken: AUDEBO vult de boorgaten op met steenslag en een 
nieuwe straat-laag. Studiegroep IRTAS doet controle van de werken.

• Voorlopige oplevering: Voorlopige oplevering op 12 augustus 2025. Huidige 
dading geldt als PV van voorlopige oplevering. Verslag van 
gerechtsdeskundige laat gemeente HAMME toe om met vertrouwen de weg 
over te nemen van QUBO.

• Waarborgperiode: deze periode voor de fundering van drainerend schraal 
beton wordt verlengd tot 6 jaar, vanaf datum voorlopige oplevering 12 
augustus 2025.

• Vrijgave borg: de borg die AUDEBO stelde t.b.v. 14.211,54 euro wordt 
vrijgegeven zoals in de dading beschreven. Zie bijlage.

• Betalingen: de eindafrekening wordt behandeld door QUBO en AUDEBO zoals 
in de dading beschreven. Zie bijlage. 

• De beëindiging van het geschil, de expertise en de procedure: Partijen doen 
definitief, onherroepelijk en onvoorwaardelijk afstand van alle rechten, 
vorderingen en eisen te aanzien van elkaar. De gerechtskosten, 
dagvaardingskosten, expertisekosten en het rolrecht worden gedeeld: 1/3 
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QUBO, 2/3 AUDEBO, waarbij het teveel betaalde door QUBO voor de expertise 
(50 % i.p.v. 1/3) wordt verrekend. Verder wordt de beëindiging behandeld 
zoals in de dading beschreven. Zie bijlage.

• Algemene bepalingen: Deze worden behandeld zoals in de dading 
beschreven. Zie bijlage.

SAMENLEVING

LEVEN EN WELZIJN

16. Samenwerking fietsbieb - overeenkomst met Sociaal Engagement 
project fietsbieb - goedkeuring

TOELICHTING:

Aan de gemeenteraad wordt gevraagd de overeenkomst m.b.t. de mobiele fietsbieb 
goed te keuren.

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

• Sinds het vorige punt op de agenda van het college werd bij de coördinator 
meermaals aangedrongen op transparantie over de budgetten en een overleg 
tussen alle besturen die lid zijn van de mobiele fietsbieb teneinde de 
overeenkomst te kunnen hernieuwen, duidelijke afspraken op te nemen.

• Deze vragen zijn zonder resultaat gebleven, er is dus geen overeenkomst 
voor 2025. De coördinator is niet langer werkzaam voor de fietsbieb en verliet 
de organisatie. Een opvolger werd vorige maand gevonden.

• Er is recent vanuit de vrijwilligers en de hogere leidinggevende initiatief 
genomen om een nieuwe overeenkomst af te sluiten voor werkjaar 2026. Zo 
kunnen we de dienstverlening van de fietsbieb verder zetten. In de loop van 
2026 kan de nieuwe coördinator initiatief nemen om de besturen samen te 
roepen en de overeenkomst en doelstellingen verder af te stemmen. Ook 
intern zitten de diensten samen om de organisatie van de fietsbieb te 
optimaliseren en bijkomende (interne) personeelskosten te beperken

• Middelen zijn voorzien in meerjarenplanning
• Overeenkomst in bijlage bij het besluit

VRIJE TIJD EN ONTWIKKELING

17. Reglement ter beschikking stellen van gemeentelijke infrastructuur 
aan verenigingen - goedkeuring

TOELICHTING:

De gemeenteraad wordt gevraagd het reglement “Ter beschikking stellen van 
gemeentelijke infrastructuur aan verenigingen” goed te keuren, samen met de 
bijhorende modelovereenkomst bruikleen en model huurovereenkomst. Deze 
documenten vormen het kader voor het afsluiten van duidelijke en uniforme 
afspraken met verenigingen die structureel gebruikmaken van gemeentelijke 
infrastructuur.
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FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

• Het lokaal bestuur Hamme wil zijn traditie van ondersteuning van 
verenigingen verderzetten en versterken. Naast financiële, logistieke en 
personele steun wil het bestuur ook inzetten op inhoudelijke ondersteuning, 
zoals vormingen, inspiratiesessies en uitwisselingsmomenten.

• Om de noden van verenigingen beter te begrijpen, wordt een 
participatietraject opgestart. Dit traject zal input leveren voor de hervorming 
van subsidiereglementen en voor aanvullende ondersteuningsvormen.

• Daarnaast is er nood aan duidelijke afspraken over het gebruik van 
gemeentelijke infrastructuur. In het verleden gebeurden veel afspraken 
mondeling, wat door personeelswissels tot onduidelijkheden heeft geleid. Een 
uniform en transparant kader is noodzakelijk om rechtszekerheid te bieden en 
duurzame samenwerking te garanderen.

• Dit reglement en de bijhorende modelovereenkomsten:
o Voorkomen misverstanden door uniforme afspraken en schriftelijke 

overeenkomsten;
o Stimuleert duurzame relaties tussen het bestuur en verenigingen;
o Bieden flexibiliteit via vier juridische opties, zodat elke vereniging een 

passende oplossing vindt.
• Met dit kader zetten we een positieve stap naar een toekomst waarin 

verenigingen zich ondersteund en gewaardeerd voelen, en waarin 
gemeentelijke infrastructuur optimaal en verantwoord wordt gebruikt.

• Het reglement voorziet vier juridische opties (bruikleen, huur, erfpacht, 
opstal) en legt duidelijke afspraken vast inzake duur, kosten, onderhoud, 
verzekeringen en gebruiksvoorwaarden. Als de gemeenteraad het reglement 
goedkeurt, dan kan de administratie vanaf het najaar 2026 in overleg gaan 
met de verschillende verenigingen en kan er samen gekeken worden welke 
optie het beste aansluit bij het gebruik en de noden.

• Het lokaal bestuur werkt daarnaast ook aan een breder kader voor alle 
gebruikssituaties. Onderstaand overzicht toont de verschillende scenario’s en 
instrumenten:

Situatie 
gebouw/zaal/lokaal/terrein Instrumenten 

Huidig 
reglement 
van 
toepassing 

Occasioneel verhuur mogelijk, 
geen vast gebruikers     
 

Gebruiksreglement + 
retributiereglement      Nee

Occasioneel verhuur mogelijk 
+ vaste gebruikers

Gebruikersreglement + 
retributiereglement + evt. 
voorrangsregels en/of andere tarieven 
voor  vaste gebruikers + evt. 
afsprakennota's voor afwijkingen

 Nee 

Geen occasioneel verhuur, 
meerdere gebruikers

Huur of 
bruikleenovereenkomst/gebruiker + 
evt. afsprakennota met alle gebruikers

 Ja

Geen occasioneel verhuur, 1 
vaste gebruiker 

 Huur - bruikleenovereenkomst, recht 
van erfpacht, recht van opstal  Ja

• In uitvoering van het gemeenteraadsbesluit van 15 december 2025, waarbij 
de goedkeuring van het Reglement ter beschikking stellen van gemeentelijke 
infrastructuur aan verenigingen werd uitgesteld in afwachting van het advies 
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van de jeugd-, sport- en cultuurraad, bezorgen we u hierbij de verkregen 
gunstige adviezen met opmerkingen. Deze adviezen zijn als bijlage 
toegevoegd.

• Onderstaande matrix geeft een geïntegreerd overzicht van de drie adviezen, 
een beoordeling van hun relevantie binnen het toepassingsgebied van het 
reglement en de voorgestelde aanpassingen.

• Op basis van deze adviezen werd het reglement inhoudelijk versterkt waar dit 
relevant en juridisch passend is voor structurele terbeschikkingstelling. 
Adviezen die betrekking hebben op occasioneel gebruik, retributies, 
reservaties of bredere beleidsmatige infrastructuurnoden vallen buiten dit 
reglement, maar worden meegenomen in parallelle trajecten binnen het 
departement Vrije Tijd en Ontwikkeling.

 
Adviesorgaa
n Onderwerp In 

scope       Aanpassing?  

Sportraad
 

Clausule beëindiging bij 
opheffing     Ja

 Toegevoegd in reglement en 
modelovereenkomsten: "De 
overeenkomst eindigt van 
rechtswege en zonder 
schadevergoeding wanneer de 
vereniging ontbonden wordt of 
haar activiteiten definitief 
stopzet. De vereniging meldt 
dit onverwijld schriftelijk aan 
het lokaal bestuur."

Jeugdraad Looptijd & 
herondertekening

Gedeeltelij
k 

 Toegevoegd in reglement en 
modelovereenkomsten: "Bij 
elke wijziging van bestuur 
en/of contactpersonen bezorgt 
de vereniging binnen 30 dagen 
de geactualiseerde gegevens 
aan het lokaal bestuur."

Jeugdraad Energiekosten Nee
 Nee, maar nemen deze 
opmerking mee in het traject 
subsidiereglementen. 

Jeugdraad
 Kleine herstellingen jeugd  Ja  Nuance toegevoegd in bijlage 

2 van modelovereenkomsten: 

Cultuurraad
 

Participatie en structureel 
overleg  Ja

 Opgenomen in besluit als 
engagementsverklaring 
gemeenteraad: "“Het lokaal 
bestuur engageert zich om 
structurele overlegmomenten 
met verenigingen te 
organiseren in de 
implementatiefase van dit 
reglement. 
We starten met het opvragen 
en zorgvuldig in kaart brengen 
van het verhaal, historiek en 
noden van elke vereniging, 
aangezien in het verleden veel 
afspraken mondeling 
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gebeurden. Dit traject moet 
leiden tot duidelijke afspraken 
op maat en een versterkt 
vertrouwen tussen alle 
partijen.”

Cultuurraad
 

Nutsvoorzieningen 
gedeeld gebruik  Ja

 Toegevoegd in reglement en 
modelovereenkomsten: "Wann
eer meerdere verenigingen 
gebruik maken van dezelfde 
infrastructuur, wordt de 
verdeling van de 
nutsvoorzieningen bepaald op 
basis van de in de 
overeenkomst opgenomen 
verdeelsleutel. Deze kan 
forfaitair zijn of gebaseerd op 
gebruiksfrequentie, 
oppervlakte of meterstanden.”

Cultuurraad
 Controle vóór/na gebruik  Ja  Toegevoegd in 

modelovereenkomsten:

Cultuurraad
 

Tarieven, 
reservatiesysteem, 
waarborg, 
evenementenondersteuni
ng, infrastructuurnoden 

 Nee

 Niet in dit reglement, daar het 
occasioneel verhuur betreft. 
Adviezen worden wel 
opgenomen in traject 
“Zaalgebruik”.

18. Impuls-subsidiereglement BOA - goedkeuring

TOELICHTING:

Aan de gemeenteraad wordt gevraagd om kennis te nemen van het impuls-
subsidiereglement BOA en dit goed te keuren. 

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

• In het meerjarenplan werd in het kader van de BOA BOOST-middelen een 
bedrag van €82.000 ingeschreven als injectie voor de basisscholen om te 
investeren in voor- en na-schoolse opvang en activiteiten. Veel gezinnen 
hebben nood aan deze opvang en het BOA-decreet geeft de opdracht aan de 
lokale besturen om hier een regierol op te nemen en te investeren in extra 
opvangcapaciteit en in de kwaliteit van het aanbod. 

• Onze basisscholen in Hamme organiseren allemaal voor- en naschoolse 
opvang naast hun kerntaak onderwijs om tegemoet te komen aan de noden 
van ouders en kinderen. Scholen vormen dus een belangrijke partner en 
zitten al ruim een jaar mee aan tafel om samen te onderzoeken hoe ze hun 
rol kunnen opnemen en afbakenen. Ook binnen het lokaal 
samenwerkingsverband KONEKT zijn de scholen een belangrijke stakeholder. 
De impulssubsidie wil al een deel tegemoet komen aan de noden van scholen 
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aan bijkomende middelen zoals gedetecteerd tijdens de omgevingsanalyse, 
de bevragingen en het overleg.

• Omdat zowel grote als kleinere scholen vaak dezelfde investeringsnoden 
hebben, wordt geopteerd om 50% van de middelen te verdelen onder de 
vestigingsplaatsen van de scholen waar er naschoolse opvang wordt 
georganiseerd. De overige 50% wordt verdeeld a rato van het aantal 
leerlingen.

• Het reglement schrijft voor dat 75% van de middelen dient ter ondersteuning 
van de aankoop van duurzaam spelmateriaal en het duurzaam aanpassen van 
de opvanginfrastructuur. De overige 25% kan gaan naar het organiseren van 
kwaliteitsvolle opvang en de inbreng van vrijetijdsactiviteiten. 

• Scholen zijn vrij om hun middelen vanuit deze subsidie te combineren om 
(deels) overkoepelend te werken aan kwaliteit of om in te zetten op gedeeld 
spelmateriaal/infrastructuur. 

• Omdat de middelen worden toegekend binnen het kader van de BOOST-
subsidie is het essentieel dat deze volledig besteed zijn tegen 31 december 
2026.

• Het impuls-subsidiereglement dat voorligt werd op 23 februari 2026 
teruggekoppeld naar de basisscholen als belanghebbende groep binnen 
KONEKT. Er werden geen opmerkingen of bedenkingen geformuleerd bij het 
reglement.

• Het rekenblad met de verdeling van de middelen per school werd bijgevoegd 
om een indicatie te geven van de bedragen. Deze bedragen zijn een 
simulatie. De effectieve subsidies kunnen afwijken op basis van de 
aanvragen.

SPORT

19. Lijst nominatieve subsidies - aanvulling subsidies voor Hamse 
sportverenigingen - goedkeuring

TOELICHTING:

Aan de gemeenteraad wordt gevraagd om de verdeling sportsubsidies 2026 goed te 
keuren.

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

• Op de gemeenteraad van 8 september 2025 werd het subsidiereglement 
"Ondersteuning van de kwalitatieve uitbouw van sportverenigingen" 
opgeheven, daar dit reglement complex was en in het verleden voor 
materiële vergissingen zorgde bij de beoordeling en toekenning van de 
subsidies. Daarnaast gaf de gemeenteraad opdracht aan de administratie om 
zich te engageren om in 2026 een nieuw subsidiereglement voor 
sportverenigingen op te maken en ter goedkeuring voor te leggen aan de 
gemeenteraad, conform de Europese staatssteunregels en de 
beleidsdoelstellingen van het lokaal bestuur.

• Om te vermijden dat sportclubs plots geconfronteerd worden met een 
stopzetting van ondersteuning, in afwachting van een herziening van het 
subsidiereglement, heeft het college op 12 januari 2026 beslist om voor het 
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werkjaar 2026 een overgangsregeling te voorzien voor de 
sportverenigingen. Concreet werd beslist om de werkingssubsidies voor 2026 
uit te betalen op basis van het gemiddelde bedrag dat een sportclub de 
afgelopen drie jaar ontvangen heeft. Voor sportverenigingen die voor het 
eerst een werkingssubsidie aanvragen, zal gekeken worden naar de 
ondersteuning die gelijkaardige clubs in het verleden ontvingen.

• De clubs die aangegeven hebben dat ze de subsidies 2026 wensen te 
ontvangen, zullen een gemiddeld bedrag van de laatste 3 jaar uitgekeerd 
krijgen. In totaal hebben 42 clubs bevestigd subsidies te wensen ontvangen 
(lijst in bijlage).

• Korfbalclub The Vikings hebben ook hun werkingssubsidies aangevraagd 
(€1.324,55). Daar ze momenteel een betalingsachterstand hebben bij de HIM 
van €1.088,45 voor de huur van de sporthal, werden zij niet opgenomen in 
deze lijst. Er dienen namelijk nog een aantal facturen gemaakt te worden voor 
de zaalhuur van eerste maanden van dit jaar. Het college is hiermee akkoord 
gegaan.

• Aangezien er momenteel geen reglement is, zijn dit nominatieve subsidies en 
vallen deze onder de bevoegdheid van de gemeenteraad.

• Op de gemeenteraad van 23 februari 2026 werd de lijst nominatieve 
subsidies voor 2026 goedgekeurd. Zoals aangegeven tijdens de 
gemeenteraad ontbrak de lijst nominatieve subsidies voor sportverenigingen 
omdat team sport nog diende te wachten op de aanvragen van de 
sportverenigingen die hiervan gebruik wensen te maken. Ondertussen zijn 
deze binnen en kan de lijst als extra aanvulling bij de lijst nominatieve 
subsidies geagendeerd worden op de gemeenteraad van maart.

GEMEENTELIJK ONDERWIJS

20. Intergemeentelijke samenwerking – scholengemeenschap 
Scheldeland – Wijziging van de huidige scholengemeenschap voor de 
periode van 1 september 2026 tot 31 augustus 2032 – goedkeuring

TOELICHTING:

Vraagt aan de gemeenteraad om de uittreding van de gemeentelijke kleuterschool 
Ondersteboven, Kaaiplein 29, 9220 Hamme, met schoolnummer 22061, uit de 
huidige scholengemeenschap Scheldeland met ingang van 1 september 2026 goed 
te keuren.
Vraagt aan de gemeenteraad om de wijzigingen in de samenstelling van de huidige 
scholengemeenschap Scheldeland goed te keuren voor de periode van 01/09/2026 
tot en met 31/08/2032.  
Vraagt aan de gemeenteraad om de aldus gewijzigde samenwerking in 
scholengemeenschap Scheldeland die wordt aangegaan voor de in de regelgeving 
voorziene periode van zes jaar, van 1 september 2026 tot 31 augustus 2032, met de 
volgende school, GBS De Dobbelsteen, Vredestraat 1, 9220 MOERZEKE met als 
schoolnummer 22095 goed te keuren.

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

• De huidige scholengemeenschap werd onder de vorm van een interlokale 
vereniging opgericht. 
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• De huidige overeenkomst van scholengemeenschap Scheldeland loopt op 31 
augustus 2026 af na een periode van zes schooljaren en is als volgt 
samengesteld:

o 22061 - GKS Ondersteboven, Kaaiplein 29, 9220 HAMME 
o 22095 - GBS De Dobbelsteen, Vredestraat 1, 9220 MOERZEKE 
o 22186 - GKS 't Kleuterboompje, Boomkwekerijstraat 26, 9230 

WETTEREN 
o 22301 - GBS GIBO Wichelen, Schoolstraat 4, 9260 SERSKAMP 
o 22608 - GBS De Windwijzer, Schoolstraat 8, 9270 LAARNE

• Op de vergadering van het beheerscomité van 21 oktober 2025 werd de 
nieuwe cyclus van de scholengemeenschap vanaf 1 september 2026 
besproken.

• Het schoolbestuur van Wetteren heeft de intentie kenbaar gemaakt dat 
GKS  't Kleuterboompje vanaf 1 september 2026 zal overgedragen worden als 
het volledig traject met de nieuwe koepel rond zal geraken. 

• Het aantal leerlingen binnen onze huidige SG bedraagt 1209 leerlingen op de 
teldag van 1 februari 2026. Een SG moet minstens 900 leerlingen tellen om 
stimuluspunten te ontvangen. Onze SG ontvangt 66 stimuluspunten. Met deze 
punten wordt een halftijdse stafmedewerker aangesteld. De overige punten 
worden pro rata het leerlingenaantal verdeeld onder de scholen waarmee 
beleids- en ondersteunend personeel wordt aangesteld.

• Een scholengemeenschap moet zowel kleuter- als lager onderwijs bevatten en 
zich hoogstens over vijf aangrenzende onderwijszones mag uitstrekken. Een 
schoolbestuur kan in het kader van de organisatie van zijn basisonderwijs een 
scholengemeenschap kan vormen met onderwijsinstellingen van andere 
schoolbesturen.

• De scholengemeenschap Scheldeland ligt in de volgende onderwijszones: 28 
(Hamme) en 32 (Laarne, Wichelen en Zele).

• De scholengemeenschap Scheldeland valt onder de verantwoordelijkheid en 
het hiërarchisch toezicht van het schoolbestuur Wichelen

• Prognose indien Wetteren geen deel meer zal uitmaken van de SG op 1 
september 2026: 

o De SG telt dan zonder Wetteren nog 1135 leerlingen. In principe telt 
onze SG dus ruim voldoende leerlingen en kan de huidige SG dus 
blijven bestaan met Hamme, Moerzeke, Laarne en Wichelen. Elke 
beslissing of overeenkomst met betrekking tot de vorming of de 
wijziging van de scholengemeenschap moet meegedeeld worden aan 
AGODI vóór 1 april van het schooljaar voorafgaand aan de datum van 
inwerkingtreding op 1 september 2026. 

• De scholengemeenschap wil graag van elk bestuur de intentie vernemen 
tegen eind november 2025 of ze de huidige samenstelling van de SG willen 
verlengen voor de komende 6 schooljaren zodat de verdere administratieve 
en praktische stappen kunnen worden genomen. 

• Het schoolbestuur wenst de samenstelling van de huidige 
scholengemeenschap te wijzigen als volgt: 

o De volgende scholen blijven lid van de scholengemeenschap
§ 22095- GBS De Dobbelsteen, Vredestraat 1, 9220 MOERZEKE 
§ 22301 - GBS GIBO Wichelen, Schoolstraat 4, 9260 SERSKAMP 
§ 22608 - GBS De Windwijzer, Schoolstraat 8, 9270 LAARNE

o De volgende scholen stappen uit de scholengemeenschap 
§ 22061 – GKS Ondersteboven, Kaaiplein 29, 92220 HAMME 
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§ 22186 – GKS ’t Kleuterboompje, Boomkwekerij 26, 9230 
WETTEREN 

o De volgende school treedt toe tot de scholengemeenschap 
§ 21981 – ‘De Sprong’, Bookmolenstraat 2, 9240 ZELE. De 

betrokken school die wil toetreden, maakt momenteel deel uit 
van de bestaande scholengemeenschap Gemeentelijk 
Basisonderwijs Lokeren-Zele en het schoolbestuur wenst 
daaruit te stappen. 

• CBS/2025/2994: besluit omtrent de verlenging van de overeenkomst met de 
scholengemeenschap vanaf 01/09/2026 werd goedgekeurd op de zitting van 
24/11/2025. 

• De beslissing van het CBS op de zitting van 24/11/2025 werd door de 
personeelsdienst gemaild naar de directrices die op hun beurt de info hebben 
doorgegeven aan Dominique Vincent. (zie mailverkeer in bijlage)

• De nieuwe cyclus voor de scholengemeenschap Scheldeland die van start 
gaat op 01/09/2026 tot en met 31/08/2032 en de wijzigingen in de 
samenstelling van de huidige scholengemeenschap Scheldeland werden 
besproken op de ABC- vergadering van 25/02/2026. 

• Mailverkeer ontvangen op 04/03/2026 van Dominique Vincent met bijhorend 
de nieuwe overeenkomst van scholengemeenschap Scheldeland. (zie bijlage)

• CBS/2026/635 besluit omtrent de nieuwe overeenkomst van 
scholengemeenschap Scheldeland en de wijzigingen in de samenstelling van 
de huidige scholengemeenschap Scheldeland voor de komende 6 schooljaren 
voor de periode van 01/09/2026 tot en met 31/08/2032 werden goedgekeurd 
op de zitting van 09/03/2026.  

• Op de vergadering beheerscomité van 21 oktober 2025 is men tot 
een overeenkomst gekomen om terug een bijdrage van € 6 per leerling te 
storten voor het budgetjaar 2026, kijkende naar het leerlingenaantal op 1 
februari 2025. 

• Aangezien het schoolbestuur van Hamme voor GBS De Dobbelsteen de 
overeenkomst verlengt met de scholengemeenschap zal het 
gemeentebestuur deze bijdrage van € 6 per leerling te storten voor het 
budgetjaar 2026. 

• Het bedrag van € 6/leerling voor de komende 6 jaren van de nieuwe cyclus 
SG zal niet meer worden verhoogd. (zie bijlage) Voor Hamme bedraagt dit € 
1122 (187 lln. x € 6); 39 lln. voor Hamme en 148 lln. voor Moerzeke.

21. Alternatieve leercontextovereenkomsten tussen de academie Hamme 
en diverse harmonieën - goedkeuring

TOELICHTING:

Vraagt aan de gemeenteraad om de alternatieve leercontextovereenkomsten tussen 
de academie van Hamme en diverse harmonieën goed te keuren.

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTERING:

• Academiereglement - BIJLAGE 4 en 5 (zie bijlagen) 
(goedgekeurd: GR/2025/122)

• Dit schooljaar zijn alle lopende overeenkomsten vernieuwd in het kader van 
wijzigingen in de regelgeving omtrent de alternatieve leercontext. 
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• Het vernieuwde afsprakenkader ALC DEEL II en DEEL III werd door de 
verenigingen ondertekend. 

• Collegebesluit CBS/2025/2542 omtrent de ALC-overeenkomsten tussen de 
academie en diverse harmonieën namelijk:

o Koninklijke Harmonie Sinte-Cecilia Zele- jeugdharmonie
o Harmonieorkest Moesicali uit Moerzeke
o Koninklijke Harmonie Kunst Adelt uit Zele
o Dynamic Symphonie Band uit Grembergen

• Collegebesluit CBS/2025/2720 omtrent de ALC-overeenkomsten tussen de 
academie en diverse harmonieën namelijk:

o Koninklijke Soc. Harmonie De Toekomst uit Sint-Niklaas
o Koninklijke Harmonie Met Moed Vooruit uit Buggenhout- Opdorp

• Leerlingen kunnen opteren om het vak groepsmusiceren te volgen bij een 
vereniging waarmee wij een overeenkomst hebben. 

• De directeur verleent gunstig advies.


